_________________________________________
(Индивидуальное предпринимательство /
 Товарищество с ограниченной ответственностью)

__________________________________________
(Наименование)

Приказ




№ ______ от «__» __________ 20__ г.				город _________________

О приеме __________________________________
                                (ФИО сотрудника)
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Принять ______________________________________________________________ 
                                                                                                               (ФИО сотрудника)                                                   
на должность _______________________в соответствии с условиями Трудового договора
                                  (должность)
№_____  с «__» __________ 20__ г. 
2. Установить ____________________________________________________________
                                                                                                   (ФИО сотрудника)                                               
ежемесячную заработную плату в размере ________________________________ тенге.
                                                                                      (сумма цифрами и прописью)

Основание: Трудовой договор от «___» ______________ 20___ г. №_________, заявление
 ____________________________________________________________
                                                      (ФИО сотрудника)                                               

Директор                                                                              _____________________________
                                                                                                                                             (ФИО директора)                                               


С приказом ознакомлен(-а): _______________________________________________
                                                                                                 (ФИО сотрудника)                              


_________________________________________
(Атауы)

__________________________________________
(жеке кәсіпкерлігі / жауапкершілігі шектеулі серіктестігі)

Бұйрық



№ ______ «__» __________ 20__ г.			қаласы _________________

__________________________________ жұмысқа қабылдау туралы
                   (Қызметкердің аты-жөні)
БҰЙЫРАМЫН:
1. _______________________  ______ жылғы _______________________ №____
                   (қызметкердің аты-жөні)               (жылы)                                            (күні айындағы)
Еңбек шартының талаптарына сәйкес ______ жылғы _________ айынан бастап
                                                                         (жылы)                            (айы)
 __________ қабылдансын.
  (лауазымына)

2. ___________________ ______________ ___________________ мөлшерінде
    (қызметкердің аты-жөні)            (сомасы цифрмен)                (сомасы жазбаша)
ай сайынғы еңбекақы бекітілсін.
                                                                                      

Негіздеме: _____________ жылғы ___________________ күні айындағы №_____ 
                                      (жылы)                                          (күні айындағы)
Еңбек шарты, __________________ өтініші.
                                 (Қызметкердің аты-жөнінің)


Директор                                                                              _____________________________
                                                                                                                                     (Директордың аты-жөні)                                               
[bookmark: _GoBack]
Бұйрықты оқыдым _______________________________________________
                                                                             (қызметкердің аты-жөні)                           
